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POWI

PZAZ Nr 1/2024 Krzyzewo, 16.08.2024 r.

1.

Kierownik
Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Krzyzewie
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PSYCHOLOG

Forma zatrudnienia: umowa o prace.

2. Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu

1. Obowiazki:

© wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania diagnozy oraz indywidualnego

programu rehabilitacyjnego,

rozpoznawanie 1 diagnozowanie  potrzeb bio-psycho-spolecznych  0sob
niepetnosprawnych (ON),

wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania diagnozy oraz indywidualnego
programu rehabilitacyjnego,

wspomaganie niepetnosprawnych pracownikéw PZAZ w rehabilitacji spoleczno-
zawodowe],

wspomaganie ON w rozwoju sprawnosci psychofizycznych niezbednych m.in.
do podje¢cia pracy,

planowanie grupowego i indywidualnego planu dziafan terapeutycznych w oparciu
o diagnozg, zainteresowania i potrzeby ON,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych.

dokumentowanie, monitorowanie i ocenianie procesu terapeutycznego,
ksztattowanie efektywnej wspolpracy z innymi pracownikami Powiatowego

Zaktadu Aktywnosci Zawodowej oraz wlasciwej atmosfery w miejscu pracy.



S. Wymagania:

o obywatelstwo: polskie

o wyksztalcenie: wyzsze magisterskie/kierunek psychologia,

o posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

o niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia,
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o znajomosc obstugi komputera,

o dyspozycyjnosc,
dodatkowo: doswiadczenie w rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych.
6. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

o zyciorys (CV),

o list motywacyjny,

o kopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztalcenie oraz do$wiadczenie
zawodowe,

o oswiadczenie kandydata/ki o niekaralnoSci za przestepstwo popeione
umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu petlnej zdolnoéci
do czynnos$ci prawnych,

o 1nne dodatkowe dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i umiejetnosci.

Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”
7. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy zlozyc¢ listownie lub osobiscie w zamknietej kopercie na adres: Powiatowy
Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Krzyzewie, Krzyzewo 30, 18-218 Sokoty z dopiskiem

~Nabor na stanowisko - Psycholog” w terminie do 26.08.2024r. do godziny 10:00. Liczy
si¢ data 1 godzina wptywu ofert.



8. Informacje dodatkowe:

Oferty, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane; wybrane
osoby spelniajace wymagane Kkryteria zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalitikacyjnej telefonicznie. Kandydaci/tki, ktorych oferty zostana odrzucone nie beda

powiadamiani.
7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i

spoteczne) oraz zatrudnianiu 0sOb niepetnosprawnych, przekracza 6%.
8. Obowiazek informacyjny do rekrutacji:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej ,,RODO” informuje, ze:

|. Administratorem  Panstwa danych osobowych przetwarzanych w  procesie
rekrutacyjnym jest Powiatowy Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Krzyzewie

(Krzyzewo 30, 18-218 Sokoty, NIP: 7221636734, REGON: 522369072)

2. Kontakt z inspektorem danych osobowych mozliwy jest pod numerem telefonu

536 282 648, adres poczty elektronicznej: iod@kancelaria.pl lub listownie na wskazany

wyze] adres korespondencyijny.

3. Administrator Danych Osobowych przetwarzaé bedzie Pani/Pana dane osobowe

wytacznie w celu przeprowadzenia naboru.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda do celow naboru na wolne stanowisko.
Przetwarzanie danych jest niezbg¢dne do celéow wynikajacych z prawnie uzasadnionych
Interesow  realizowanych przez administratora danych — w celu prawidlowego

wypeinienia umowy o prace.

5. Dane kandydata naboru nie beda udostgpniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem

przepisoOw przewidzianych przepisami prawa.

6. Kandydat posiada prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,

usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo



wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody w kazdym czasie bez wplywu na
zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed je;

cofnigciem.

. Orgamzator oswiadcza, iz dane uczestnikow naboru nie beda:

przetwarzane w sposob zautomatyzowany, poddawane profilowaniu, przekazywane do

panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

. Kandydatowi na podstawie art. 77 RODO przystuguje prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

dotyczgcej niezgodnosci przetwarzania danych osobowych z RODO.

. Podanie danych wynikajace z art. 22' Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym.
Podanie pozostatych danych jest dobrowolne, ale jest niezbedne do udziatu w konkursie
1 do jego przeprowadzenia. Ich niepodanie skutkowaé bedzie wykluczeniem z procesu

rekrutacji.

Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie

zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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